
~ ๓๗ ~ 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบะหว้า  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1   
รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖1  (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560  ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 

๙. ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร  

 วิสัยทัศน์ 

 “สกลนครน่าอยู่  มุ่งสู่นวัตกรรม  รองรับประชาคมอาเซียน  ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง” 

 พันธกิจ 
๑. จัดให้มีและบ ารุงรักษาโครงสร้างพื้นฐานทางบก  ทางน้ า  และไฟฟูา 
๒. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  และพัฒนาการศึกษาของประชาชน 
๓. ส่งเสริมและเสริมสร้างการจัดระเบียบชุมชน  สังคมและความสงบเรียบร้อย 
๔. ส่งเสริมและเสริมสร้างการค้า  การลงทุน  พาณิชยกรรม  เกษตรกรรม 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว  ประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖. ส่งเสริมและเสริมสร้างการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๗. พัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาครัฐ  ภาคเอกชน และหน่วยงานอื่น 
๘. เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี  และเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ 

 เป้าหมายการพัฒนา (เปูาประสงค์) 
 ๑. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน อุปโภค และ บริโภคอย่างทั่วถึง 
 ๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 ๓. ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบร้อย 
 ๔. การค้า การลงทุน พาณิชยกรรม และ เกษตรกรรม  ได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ 
 ๕. ส่งเสริมการท่องเที่ยว เผยแพร่ประเพณี และ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอย่างทั่วถึง 
 ๖. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูอย่างยั่งยืน  ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
 ๗. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
 ๘. ประชาชนรู้รักสามัคคี และประเทศชาติมั่นคง 

 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  ประกอบด้วย๕ ยุทธศาสตร์ และ ๑๘ กลยุทธ์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร  
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรให้ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
     กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาเกษตรกรและองค์กรให้มีความเข้มแข็ง 
     กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาเพิ่มมูลค่าสินค้าเพ่ือสร้างความเข้มแข็งด้านการตลาดสินค้า   
             เกษตรและเชื่อมโยงเครือข่าย 
     กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว   
  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
       สู่เศรษฐกิจ สร้างสรรค์ 
     กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 
     กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมอาชีพ  

     ยุทธศาสตร์ที่๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 
  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาส่งเสริมใหชุ้มชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
     กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาจัดระบบการศึกษาให้ทั่วถึง 



~ ๓๘ ~ 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบะหว้า  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1   
รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖1  (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560  ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 

     กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการสุขภาพอย่างทั่วถึง 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการ
อย่างสมดุลและย่ังยืน   
  กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมสนับสนุนสร้างจิตส านึกและความตระหนัก การจัดการ  
        การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแหล่งทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
     กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ด ี
  กลยุทธ์ที่ ๓ การสาธิตและส่งเสริมด้านพลังงาน และพลังงานทดแทน 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง   
  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
     กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อย 
     กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาองค์กรและบุคลากร 
     กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครอง 
     กลยุทธ์ที่ ๕ ก าหนดหลักสูตรการศึกษาเก่ียวกับระบอบประชาธิปไตย 
       อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ในสถานศึกษาและประชาชนทั่วไป 
     กลยุทธ์ที่ ๖ เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี และเสริมสร้างความม่ันคงของชาติ 

๑๐. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 

 วิสัยทัศน์ 
 “สกลนครน่าอยู่  มุ่งสู่นวัตกรรม รองรับ AEC ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง” 

 พันธกิจ 
๑. จัดให้มีและบ ารุงรักษาโครงสร้างพื้นฐานทางบก  ทางน้ า  และไฟฟูา 
๒. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  และพัฒนาการศึกษาของประชาชน 
๓. ส่งเสริมและเสริมสร้างการจัดระเบียบชุมชน  สังคมและความสงบเรียบร้อย 
๔. ส่งเสริมและเสริมสร้างการค้า  การลงทุน  พาณิชยกรรม  เกษตรกรรม 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว  ประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖. ส่งเสริมและเสริมสร้างการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๗. พัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาครัฐ  ภาคเอกชน และหน่วยงานอื่น 
๗. เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี  และเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ 

 เป้าหมายการพัฒนา (เปูาประสงค์) 
๑. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน อุปโภค และ บริโภคอย่างทั่วถึง                                             
๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

 ๓. ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบร้อย 
 ๔. การค้า การลงทุน พาณิชยกรรม และ เกษตรกรรม  ได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ 
 ๕. ส่งเสริมการท่องเที่ยว เผยแพร่ประเพณี และ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอย่างท่ัวถึง 
 ๖. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูอย่างยั่งยืน  ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
 ๗. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
 ๘. ประชาชนรู้รักสามัคคี และประเทศชาติมั่นคง 

 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  ประกอบด้วย ๕ ยุทธศาสตร์ และ ๑๘ กลยุทธ์ ดังนี้ 



~ ๓๙ ~ 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบะหว้า  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1   
รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖1  (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560  ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร  
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรให้ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
     กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาเกษตรกรและองค์กรให้มีความเข้มแข็ง 
     กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาเพิ่มมูลค่าสินค้าเพ่ือสร้างความเข้มแข็งด้านการตลาดสินค้า   
                       เกษตรและเชื่อมโยงเครือข่าย 
     กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว   
  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
        สู่เศรษฐกิจ สร้างสรรค์ 
     กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 
     กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมอาชีพ  

     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 
  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาส่งเสริมใหชุ้มชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
     กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาจัดระบบการศึกษาให้ทั่วถึง 
     กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการสุขภาพอย่างทั่วถึง 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการ
อย่างสมดุลและย่ังยืน   
  กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมสนับสนุนสร้างจิตส านึกและความตระหนัก การจัดการ  
        การอนุรักษแ์ละฟ้ืนฟูแหล่งทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
     กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ด ี
  กลยุทธ์ที่ ๓  การสาธิตและส่งเสริมด้านพลังงาน และพลังงานทดแทน 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง   
  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
     กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อย 
     กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาองค์กรและบุคลากร 
     กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครอง 
     กลยุทธ์ที่ ๕ ก าหนดหลักสูตรการศึกษาเกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตย 
        อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ในสถานศึกษาและประชาชนทั่วไป 
     กลยุทธ์ที่ ๖ เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี และเสริมสร้างความม่ันคงของชาติ 

๑๑. กรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
 ๑. โครงการพัฒนาที่ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ ๒ แห่ง  ขึ้นไปได้รับประโยชน์ และได้
ท าความตกลงกันไว้ 
   หมายถึง  โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ ๒ แห่งขึ้นไป จะต้องด าเนินการร่วมกัน
เพ่ือแก้ไขปัญหาหรือตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเพ่ือให้บรรลุเปูาหมายใน
การพัฒนาในภาพรวมของจังหวัด 
 ๒. ขนาดของโครงการและงบประมาณในการด าเนินโครงการพัฒนา 
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  หมายถึง  โครงการพัฒนาที่มีขนาดของโครงการใหญ่ ใช้งบประมาณจ านวนมาก และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไม่สามารถด าเนินการได้ โดยโครงการดังกล่าวอาจส่งผลในภาพรวมของการพัฒนาในระดับจังหวัดก็ได้ 
 ๓. ความซับซ้อนของโครงการ ที่ต้องใช้ความช านาญเป็นพิเศษ 
  หมายถึง  โครงการพัฒนาที่ต้องใช้เทคนิคในการด าเนินการตามโครงการค่อนข้างสูง หรือเป็นโครงการ
พัฒนาที่ต้องใช้ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการก ากับดูแลหรือเป็นที่ปรึกษาในการด าเนินโครงการ  ถึงจะบรรลุผลตาม
เปูาหมายของโครงการ 
 ๔. โครงการที่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ สภาพแวดล้อมและสภาพภูมิสังคม 
  หมายถึง  โครงการพัฒนาที่ด าเนินการแล้ว อาจส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ และสภาพแวดล้อม 
ท าให้สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลง หรืออาจส่งผลกระทบต่อสภาพภูมิสังคม วัฒนธรรม  จารีตประเพณี สภาพความเป็นอยู่
ตามปกติของประชาชนในวงกว้างเกินพ้ืนที่ความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ๕. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในภาพรวมของจังหวัด 
  หมายถึง  การปูองกันบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดในวงกว้าง เช่น อุทกภัย วาตภัย ธรณีพิบัติ ไฟปุา               
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องร่วมมือปูองกันภัยดังกล่าว หรือภัยอันเกิดจากการกระท า  ของมนุษย์ต่อชีวิตและ
ทรัพย์สิน การก่อความไม่สงบ การท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การตัดไม้ท าลายปุา หรือภัยอันเกิดจากยา
เสพติด เป็นต้น 
 ๖  อ านาจหน้าที่ของส่วนราชการหรืออ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  หมายถึง  การด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่
กฎหมายก าหนด 
 ๗. องค์ประกอบอ่ืนๆ ของสภาพพื้นที่ตามความจ าเป็น 
  หมายถึง  ความแตกต่างในสภาพภูมิประเทศ ภูมิอากาศ สภาพแวดล้อมทางกายภาพและชีวภาพที่ส่งผล
ให้การด าเนินโครงการพัฒนาต้องปรับเปลี่ยนไปตามสภาพดังกล่าว  ตามความจ าเป็น 
 ๘. การศึกษาวิจัยในอัตลักษณ์และการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  หมายถึง  โครงการศึกษาเรียนรู้เผยแพร่งานวิจัยเพ่ือการส่งเสริมภาพลักษณ์และรณรงค์ส่งเสริม
ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้ได้รับรู้อย่างกว้างขวาง  เพ่ือการค้าการลงทุนและการด ารงชีพอย่าง   

๑๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๑๒.๑ วิสัยทัศน์ 

เทศบาลต าบลบะหว้า ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ ซ่ึงเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 

        “  บะหว้าเมืองน่าอยู่ ควบคู่วัฒนธรรม  ก้าวน าการศึกษา  ก้าวหน้าเศรษฐกิจ  
ทุกชีวิตมีความเข้มแข็ง  ” 

 
 ๑๒.๒ ยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองค์กร
ต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้อง  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ของเทศบาล ๔ ด้าน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
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๑.๑  การจัดการศึกษาและสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา 
๑.๒  การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
๑.๓  การสงเคราะห์ การส่งเสริมสวัสดิการ และการส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก คนชรา  

                            คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส   ผู้ติดเชื้อเอดส์ และผู้ยากไร้ 
๑.๔  การส่งเสริมสุขภาพ และการปูองกันควบคุมโรค 
๑.๕  การส่งเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัว 
๑.๖  การส่งเสริมและการพัฒนาศักยภาพของ เด็ก เยาวชน ชุมชน อาสาสมัคร  

                            และองค์กรเอกชน 
๑.๗  การส่งเสริมสนับสนุนและการพัฒนาการประกอบอาชีพ 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
๒.๑  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ า ระบบสาธารณูปโภค 

                            และสาธารณูปการ 
๒.๒  การจัดท าผังเมือง 
๒.๓  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๒.๔  การบริการประชาชน 
๒.๕  การแก้ไขปัญหายาเสพติด การทุจริตคอรัปชั่น 
๒.๖  การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๒.๗  การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบ าบัดทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
๒.๘  การส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาคม 
๒.๙  การพัฒนาองค์กรและบุคลากร 
๒.๑๐ การจัดหาและพัฒนารายได้ 
๒.๑๑ การพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ ภาคเอกชน  

                             และหน่วยงานอื่น 
๒.๑๒ การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
๒.๑๓ สนับสนุน ส่งเสริม และคุ้มครองผู้บริโภค 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม  ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
๓.๑  การปรับโครงสร้างระบบการผลิตทางการเกษตรและปศุสัตว์ 
๓.๒  การพัฒนาคุณภาพและแปรรูปผลิตภัณฑ์ 
๓.๓  การพัฒนาตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
๓.๔  การส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ 
๓.๕  การส่งเสริมฝึกอบรมการประกอบอาชีพ 
๓.๖  การส่งเสริมผลิตภัณฑ์สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ ( OTOP ) 
๓.๗  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดการด้านการตลาด 

๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว  ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
๔.๑  ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๔.๒  อนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
๔.๓  จัดให้มีการบ ารุงรักษาสถานที่ท่องเที่ยว สถานที่พักผ่อนหย่อนใจและ 

                            สวนสาธารณะ 
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 ๑๒.๓  เป้าประสงค์ 
  ๑)  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 

๒) ประชาชนมีความรู้ มีการศึกษาท่ัวถึงอย่างมีระบบตามมาตรฐาน และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรม  
    อันดีงาม 
๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้ 
๔)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
๖) การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชม การสังคมสงเคราะห์แก่ประชาชน รวมทั้งการสร้างสังคม 
    ความน่าอยู่ 

          ๑๒.๔  ตัวชี้วัด 
   ๑)  ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหล่งน้ าในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ ๕ 
   ๒)  ในเขตเทศบาลมีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ ๘๐  

   ๓)  ประชาชนมีความรู้มากข้ึนร้อยละ ๙๐ และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
   ๔)  ประชาชนในเขตเทศบาลร้อยละ ๘๐ มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา     
                        วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   

   ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ ๑๐  
   ๖)  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ ๕ และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
   ๗)  หมู่บ้านในเขตเทศบาลร้อยละ ๖๐ น่าอยู่อย่างสงบสุข  

   ๘)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ ๖๐  
 

 ๑๒.๕  ค่าเป้าหมาย 
  ๑)  ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว   
   ๒)  ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    

๓)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้    
๔)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข     
๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

        ๑๒.๖  กลยุทธ์ 
๑)  พัฒนาขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ าสงวนและเก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตร เพ่ือการอุปโภค

และบริโภค รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 
๒)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมี

ทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
๓)  พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม ลด

ต้นทนุ  เพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินค้า
ทางการเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพื่อการบริโภคเพ่ือจ าหน่วยและเพ่ือการอนุรักษ์ และเพ่ิมช่องทาง
ตลาด 

๔)  ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้
พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ประชาชน และคุ้มครองสิทธิ
เสรีภาพของประชาชน พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น   

๕)  ปูองกันและแก้ไขปัญหาการเสพ การผลิตและการจ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
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๖)  ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา อุปสรรค และความต้องการ
ของประชาชนในพ้ืนที่ พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม) ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
ของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง  

๗)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็น
และความต้องการของประชาชน ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 

๘)  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่นโดย
การอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 

๙)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร
สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษาอบรม การท าวิจัย เพ่ิมพูนความรู้ 

๑๐)  เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
  ๑๑)  ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงานต่าง ๆ ในการเตรียมความพร้อมใน
การปูองกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่ส าคัญ สนับสนุนการ
ฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) และดูแลรักษาความ
ปลอดภัยและการจราจร 

๑๒)  พัฒนาฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและปุาไม้ให้มีความ
อุดมสมบูรณ ์สร้างจิตส านึกเพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน จัดท าระบบก าจัดขยะ
รวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

๑๒.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่

จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔)  การก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 ๑๒.๘ แผนงาน 
  ๑)  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
  ๒)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓)  แผนงานการศึกษา 
  ๔)  แผนงานสาธารณสุข 
  ๕)  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  ๖)  แผนงานเคหะและชุมชน 
  ๗)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
  ๘)  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  ๙)  แผนงานงบกลาง 
  ๑๐) แผนงานการเกษตร 

     ๑๒.๙  นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
   นายแทนมูล มุงคุณ นายกเทศมนตรีต าบลบะหว้า ได้ แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลต าบล             
บะหว้า เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๕๗ โดยมีนโยบายดังนี้    
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   นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารเทศบาลต าบลบะหว้า 
    ๑. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  จะด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มีอยู่ให้ดีขึ้น             
มีมาตรฐาน ได้แก่ 

  ๑.๑  ส่งเสริมสนับสนุนถนนปลอดฝุุนเป็นถนนคอนกรีต ระหว่างหมู่บ้านให้ครบ 
       ทุกสายในต าบลบะหว้า 

๑.๒  ก่อสร้างและปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนลูกรังเข้าสู่พ้ืนที่ท าการเกษตรของประชาชนให้ครบ  
      ทุกสายในหมู่บ้าน ในเขตต าบลบะหว้า 

  ๑.๓  ขยายเขตไฟฟูาส่องสว่างกลางคืนให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในหมู่บ้าน    
  ๑.๔  ขยายเขตไฟฟูา แรงสูง แรงต่ า ภายในหมู่บ้าน และขยายเข้าไปสู่พ้ืนที่ท าการ 

            การเกษตรทุกพื้นที่ 
  ๑.๕  ขุดลอกห้วย หนอง คลอง บึง และฝายกั้นน้ าเพ่ือการเกษตร 
  ๑.๖  ปรับปรุงระบบประปาทุกหมู่บ้านให้ได้มาตรฐาน ตามความต้องการของประชาชน 
  ๑.๗  ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ต ไวฟาย (Wifi) ทุกหมู่บ้าน 
  ๑.๘  ก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพ่ิมเติมในเขตต าบลบะหว้า 

๑.๙  แยกโรงเรียนอนุบาลเทศบาลบะหว้าให้ออกจากโรงเรียนสังกัด สพฐ. โดยให้เป็นสาขา   
      ตามหมู่บ้าน เช่น สาขาบ้านบะหว้า สาขาบ้านวังม่วง และสาขาบ้านบะยาวใหญ่ 

  ๑.๑๐ ท ากิจการนอกเขตร่วมกับเทศบาล/องค์การบริหารส่วนต าบลข้างเคียงที่เป็น 
         ประโยชน์ต่อประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบะหว้า 
              ๑.๑๑  จัดท าเทศพาณิชย์เพ่ือหารายได้เข้าเทศบาลต าบลบะหว้า 
              ๑.๑๒  จัดท าบ้านพักเพ่ือเป็นสวัสดิการแก่พนักงานเทศบาลต าบลบะหว้า 
              ๑.๑๓  จัดหาที่ดินเพื่อจัดท าเป็นที่ทิ้งขยะในเขตต าบลบะหว้า พร้อมทั้งรถเก็บขยะ 

  ๒. ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ จะด าเนินการส่งเสริมอาชีพในการจ าหน่ายสินค้าภายใน
ต าบลบะหว้า ให้มีตลาดรองรับ และจ าหน่ายสินค้า ส่งเสริมสินค้าพ้ืนเมือง และวิสาหกิจชุมชน ได้แก่ 

  ๒.๑  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ตามโครงการสายใยรักแห่งครอบครัว                       
       และศูนย์ ๓ วัย ที่จะด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
  ๒.๒  ส่งเสริมและสนับสนุน ทุนหมุนเวียนให้กลุ่มเกษตรกร โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  ๒.๓  ส่งเสริมการท าปุ๋ยหมักชีวภาพ เพ่ือลดต้นทุนในการท าการเกษตรในชุมชน 
  ๒.๔  ส่งเสริมการเลี้ยงปลา ปลูกไม้ผล ไม้พืช เศรษฐกิจ ตามโครงการขุดสระเกษตร 

         ทฤษฎีใหม่ตามแนวทางพระราชด าริ    
    ๒.๕  จัดอบรมให้ความรู้แก่กลุ่มอาชีพต่างๆ ให้รู้แนวทางการพัฒนาอาชีพ การบริหาร   

         การจัดการรายได้ ตามแนวทางพระราชด าริ        
 

  ๓. ด้านสังคม จะด าเนินการให้ความส าคัญกับชุมชน ส่งเสริมความสามัคคีในชุมชมชน               
ลดปัญหาความขัดแย้ง จัดท าแผนชุมชน โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการพัฒนาเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดความ
เข้มแข็ง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยการสร้างเครือข่ายในการปูองกันแก้ไขปัญหายาเสพติด  การ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความสงบเรียบร้อย ได้แก่ 

๓.๑  พัฒนาระบบบริการด้านสาธารณสุข ได้แก่ สุขภาพ สุขาภิบาล อนามัย และสิ่งแวดล้อม    
      รวมถึงการมีหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น ให้ครอบคลุมประชาชนทุกกลุ่ม ทุกวัย การจัด    
      สวัสดิการทางสังคม การสังคมสงเคราะห์ให้ทั่วถึงตามกลุ่มเปูาหมาย  
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             ๓.๒  จดัอบรม  อปพร.  ต ารวจชุมชน จัดซื้อชุดเครื่องแต่งกายให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
๓.๓  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของสถานีต ารวจภูธรโพนแพงเก่ียวกับการรักษาความสงบ  
      เรียบร้อยและความปลอดภัยรวมทั้งแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 

  ๔. ด้านการศึกษา  ศาสนา   ศิลปะ  วัฒนธรรม และการกีฬา จะด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยมุ่งเน้นให้มีทุนการศึกษา ส าหรับนักเรียนที่
เรียนดี ตั้งแต่ระดับประถมศึกษา ถึงระดับอุดมศึกษา ได้แก่ 
               ๔.๑ สนับสนุนส่งเสริมการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็กเยาวชน ประชาชน ให้มีส่วนร่วม 
               ๔.๒ จัดแข่งขันกีฬาเทศบาลทุกปี ปีละ ๑ ครั้ง เป็นการส่งเสริมให้ทุกคนได้เล่นกีฬา ให้มีการ  
      แข่งขันกีฬานักเรียน กีฬาอนุบาล และกีฬาประชาชน   
               ๔.๓ จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา ให้ทุกหมู่บ้านตามความต้องการของนักกีฬาและทุกโรงเรียน 
               ๔.๔ ส่งเสริมและสนับสนุน อุปกรณ์การเรียนการสอนให้ครบทุกชั้นเรียน 
               ๔.๕ สนับสนุนทุนการศึกษาให้นักเรียนที่เรียนดีแต่ยากจนให้เรียนจบชั้นปริญญาตรี 
               ๔.๖ สนับสนุนอาหารเสริม (นม) โรงเรียน เด็กเล็ก อนุบาล และอาหารกลางวัน ทุกโรงเรียน    
      และทุกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
               ๔.๗ ส่งเสริมด้าน ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น เพ่ือให้เกิดความสามัคคีในชุมชน 
               ๔.๘ การพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร และประชาชนในเขตต าบลบะหว้า                 
               ๔.๙ ส่งเสริมให้เกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนที่จะเกิดข้ึน 
                    ในปี  ๒๕๕๘  

  ๕. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จะด าเนินการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ             
ปุาไม้และที่ดินสาธารณะ และรักษาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ในท้องถิ่น รวมถึงปรับปรุงพัฒนา ภูมิทัศน์ แหล่งน้ าธรรมชาติ 
การจัดการแก้ไขปัญหาน้ าเน่าเสีย ปรับปรุงร่องระบายน้ า อย่างมีระบบ ได้แก่ 

๕.๑  ก่อสร้างร่องระบายน้ า ทุกหมู่บ้านอย่างมีระบบ เพ่ือจัดการน้ าเสียไหลลงร่องระบายน้ า    
      เพ่ือปูองกนั โรคระบาดที่อาจจะเกิดข้ึนจากน้ าท่วมขัง 

              ๕.๒  จัดโครงการคัดแยกขยะให้เป็นระบบในครัวเรือน 
              ๕.๓  สร้างแนวเขตรั้วในที่ดินสาธารณะ เพื่อรักษาปุาไม้ไม่ให้มีการบุกรุกท าลายปุาชุมชน 
              ๕.๔  จัดท าโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ร่วมกับชุมชนตามแนวทางพระราชด าริ 
              ๕.๕  จัดหาอุปกรณ์ในการปูองกันอัคคีภัยที่รถดับเพลิงไม่สามารถเข้าไปในพ้ืนที่ได้ 

  ๖. ด้านสาธารณสุข จะส่งเสริมสนับสนุนโครงการพัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น ระบบ
บริการด้านสาธารณสุข สุขภาพ สุขาภิบาล อนามัย และสิ่งแวดล้อม ให้กับประชาชนในเขตต าบลบะหว้า  ได้แก่ 
             ๖.๑  ตั้งกองสาธารณสุขมูลฐาน มีพยาบาลวิชาชีพ ดูแลสุขภาพอนามัยพ่ีน้องประชาชน 
             ๖.๒  จัดให้มีการตรวจสุขภาพอนามัยให้แก่ประชาชนทุกปี 
             ๖.๓  จัดเบี้ยยังชีพ คนชรา คนพิการ ผู้ปุวยเอดส์ ให้ทั่วถึงทุกคน โดยก าหนดวันจ่ายเงิน                   
              ที่ชัดเจน ตรงกันทุกเดือน 
             ๖.๔  จัดงบสนับสนุนงานสาธารณสุขทุกด้าน 
             ๖.๕  จัดสรรงบประมาณให้แก่ อสม. ทุกหมู่บ้าน 
             ๖.๖  อุดหนุนงบประมาณการปูองกันโรคระบาด โรคภัย อันอาจเกิดขึ้นต่อประชาชน 
                     ในต าบลบะหว้า 
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   ๗. ด้านการเมืองการบริหาร โดยด าเนินการสร้างและพัฒนาระบบบริการประชาชาชนให้รวดเร็ว            
เป็นธรรม สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการบริหารงาน อย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ โดยน าหลักธรรมาภิบาล
มาใช้ในการบริหารงาน การพัฒนา และปรับปรุงรายได้ของเทศบาลขึ้นใหม่ให้มีรายได้เพ่ิมมากขึ้น การพัฒนาอาคาร
สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ การพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และครู ส่งเสริมความสัมพันธ์กับหน่วยงานอ่ืน โดยด าเนินงานแบบภาคีเครือข่าย และบูรณาการใช้ทรัพยากร
ร่วมกัน ส่งเสริมให้สังคมยึดมั่น ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและเทิดทูน ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

๑๓. แผนชุมชน  
   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ . 
๒๕๔๘ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙  เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๙๑.๔/ว ๘๕๖ ลงวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๕๓ เรื่อง การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผน
ชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่นและจังหวัดแบบบูรณาการ ได้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งเสริม  สนับสนุน ให้ทุก
หมู่บ้าน ชุมชน มีการจัดท าแผนชุมชนและพัฒนาคุณภาพแผนชุมชน ส าหรับเป็นรากฐานและแนวทางการพัฒนา 
ภายใต้กระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนพัฒนาจังหวัด เป็นการก าหนดอนาคตและกิจการพัฒนาของชุมชน
ที่เกิดขึ้นจากคนในชุมชนในแต่ละด้าน ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสุขภาพอนามัย ด้าน
อนุรักษ์วัฒนธรรมและด้านอ่ืนๆ ซึ่งจะมีอยู่ ๓ แบบ ดังนี้  
   ๑) แผนท าเอง   
   ๒) แผนขอความร่วมมือ   

  ๓) แผนขอรับเงินสนับสนุน 
   โดยน าปัญหาความต้องการจากแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะด าเนินการเองได้พิจารณา

บรรจุไว้ในแผนพัฒนา แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล ให้เสนอปัญหา ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วน
จังหวัดและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจารณาบรรจุในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอ านาจ
หน้าที่ แผนชุมชนจะต้องมีอย่างน้อย ๕๐% ของโครงการหรือแผนทั้งหมดและจะต้องมีการปรับปรุงแผนชุมชนอย่าง
น้อยปีละ ๑ ครั้ง โครงการกิจกรรม ปัญหาที่ชุมชนที่เกินศักยภาพมีหลายด้านดังนี้    

  ๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น รางระบายน้ า ไฟฟูาส่องสว่าง 
  ๒)  ด้านสานต่อแนวทางพระราชด าริ เช่น การขุดลอกคคูลอง จัดการแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
  ๓)  ด้านการเกษตร เช่น การอบรมให้ความรู้ด้านการเกษตร อาชีพต่างๆ   
  ๔)  ด้านเศรษฐกิจการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยวและกีฬา เช่น ส่งเสริมกิจกรรมให้มีการ

ท่องเที่ยว การจัดท าการแข่งขันกีฬา 
  ๕)  ด้านสังคม/คุณภาพชีวิต เช่น ในชุมชนมีแหล่งมั่วสุม ปัญหายาเสพติด 
  ๖)  ด้านการเมือง เช่น คนในชุมชนขาดการมีส่วนร่วมกลุ่มองค์กร ยังไม่แข็งแรงพอ 
  ๗)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
  ๘)  ด้านการศึกษา เช่น ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ าไม่มีความรู้เพียงพอ 

   ๙)  ด้านสุขภาพชุมชน เช่น ประชาชนส่วนใหญ่เป็นโรคเบาหวาน โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ 
   ๑๐) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปัญหาฝุุนละออง กลิ่นเหม็น  

  ๑๑) ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๑๒)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เช่น ติดตั้งกล้องวงจรปิด  การ

ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบ ติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ การจัดฝึกอบรม อปพร. 
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๑๔. แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  
   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม  ๒๕๕๙ เรื่อง 
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือหนังสือ
จังหวัดสกลนคร ด่วนที่สุด ที่ สน ๐๐๒๓.๑/๐๓๓๗๒ ลงวันที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙  เรื่อง การส ารวจข้อมูลเพ่ือ
จัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local Sufficiency Economy Plan : LSEP) 
โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความส าคัญกับการจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่นโดยเฉพาะด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า โดยให้ความส าคัญกับข้อมูลการเกษตร เช่น ประเภทพืชที่ปลูก ต้นทุน/หน่วย ผลผลิต/หน่วย 
ราคาขาย/หน่วย เป็นต้น ข้อมูลด้านแหล่งน้ า เช่น ปริมาณน้ าฝน แหล่งน้ าธรรมชาติ แหล่งน้ าที่มนุษย์สร้างขึ้น เป็นต้น 
โดยจัดท ายุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนาเพ่ือประกอบการสนับสนุน ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนใน
ท้องถิ่น โดยได้เน้นให้ท้องถิ่นแก้ไขปัญหาให้กับชุมชนเกี่ยวกับด้านการเกษตรและแหล่งน้ า โดยให้จัดท าเป็น
แผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น เทศบาลจึงต้องประชาคมท้องถิ่นในการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น 
เพ่ือให้ชุมชนได้เสนอโครงการด้านเกษตรและแหล่งน้ าเพ่ือเทศบาลจะได้น าบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป โดย
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ร่วมกับสมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย สมาคมสันนิบาต
เทศบาลแห่งประเทศไทย สมาคมองค์การบริหารส่วนต าบลแห่งประเทศไทย  ด าเนินการจัดท าแบบส ารวจข้อมูลเพ่ือ
จัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีข้อมูลปัญหาความต้องการพื้นฐานของประชาชน รวมทั้งข้อมูลในการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง ทั้งนี้ให้ท้องถิ่น
อ าเภอร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส ารวจข้อมูลให้ครบในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
ซึ่งข้อมูลที่ต้องส ารวจมีดังนี้  
   ส่วนที่ ๑ :  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านชุมชน 
   ส่วนที่ ๒ :  ข้อมูลด้านการเกษตร 
   ส่วนที่ ๓ :  ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
   ส่วนที่ ๔ : ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
   ส่วนที่ ๕ : ความต้องการในการท าเกษตรของหมู่บ้าน/ชุมชน และโครงการ 
                              ที่หมู่บ้าน/ชุมชนเสนอ 

(๑) ด้านเกษตร 
(๒) ด้านแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
(๓) ด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 

 
 
 
๑.  วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลต าบลบะหว้า 
    เทศบาลต าบลบะหว้า ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

 

        “  บะหว้าเมืองน่าอยู่ ควบคู่วัฒนธรรม  ก้าวน าการศึกษา  ก้าวหน้าเศรษฐกิจ  
ทุกชีวิตมีความเข้มแข็ง  ” 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย  และแนวทางการพัฒนา 
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๒. พันธกิจการพัฒนาเทศบาลต าบลบะหว้า 
๑. การปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน 
๒. ส่งเสริมและขยายศักยภาพด้านการจัดการศึกษา สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์และการ      

พัฒนาคุณภาพชีวิต 
๓. ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๔. ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณีท่ีดีงาม 
๕. พัฒนาการบริหารจัดการ โดยค านึงถึงส่วนร่วมของประชาชน 

๓. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 ๑. ประชาชนมีระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการที่เพียงพอและทั่วถึง 

                     ๒. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพและได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่าง    
                         ทั่วถึง 

 ๓. ประชาชนได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาอย่างมีระบบ ระเบียบ มีมาตรฐานที่รับรองได้ 
 ๔. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณีท่ีดีงามให้คงอยู่ 
 ๔. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
 ๖. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ๗. มีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 ๘. ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 ๙. มีการบริหารจัดการที่ดี 

๔.  แนวทางการการพัฒนา   
 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

๑.๑  การจัดการศึกษาและสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา 
๑.๒  การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
๑.๓  การสงเคราะห์ การส่งเสริมสวัสดิการ และการส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก คนชรา  

                     คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ติดเชื้อเอดส์ และผู้ยากไร้ 
๑.๔  การส่งเสริมสุขภาพ และการปูองกันควบคุมโรค 
๑.๕  การส่งเสริมและพัฒนาสถาบันครอบครัว 
๑.๖  การส่งเสริมและการพัฒนาศักยภาพของ เด็ก เยาวชน ชุมชน อาสาสมัคร  

                     และองค์กรเอกชน 
๑.๗  การส่งเสริมสนับสนุนและการพัฒนาการประกอบอาชีพ 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
๒.๑  ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ า ระบบสาธารณูปโภค 

                    และสาธารณูปการ 
๒.๒  การจัดท าผังเมือง 
๒.๓  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๒.๔  การบริการประชาชน 
๒.๕  การแก้ไขปัญหายาเสพติด การทุจริตคอรัปชั่น 
๒.๖  การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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๒.๗  การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและบ าบัดทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๘  การส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาคม 
๒.๙  การพัฒนาองค์กรและบุคลากร 
๒.๑๐ การจัดหาและพัฒนารายได้ 
๒.๑๑ การพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ ภาคเอกชน  

                     และหน่วยงานอื่น 
๒.๑๒ การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
๒.๑๓ สนับสนุน ส่งเสริม และคุ้มครองผู้บริโภค 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
๓.๑  การปรับโครงสร้างระบบการผลิตทางการเกษตรและปศุสัตว์ 
๓.๒  การพัฒนาคุณภาพและแปรรูปผลิตภัณฑ์ 
๓.๓  การพัฒนาตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
๓.๔  การส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ 
๓.๕  การส่งเสริมฝึกอบรมการประกอบอาชีพ 
๓.๖  การส่งเสริมผลิตภัณฑ์สินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
๓.๗ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดการด้านการตลาด 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
๔.๑  ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๔.๒  อนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
๔.๓  จัดให้มีการบ ารุงรักษาสถานที่ท่องเที่ยว สถานที่พักผ่อนหย่อนใจและ 

                     สวนสาธารณะ 
   
๕. นโยบายของผู้บริหารเทศบาลต าบลบะหว้า 
     นายแทนมูล  มุงคุณ นายกเทศมนตรีต าบลบะหว้า ได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลต าบลบะหว้า             
เมื่อวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๕๗ โดยมีนโยบายดังนี้    
 
   นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารเทศบาลต าบลบะหว้า 
    ๑. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  จะด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มีอยู่ให้ดีขึ้น              
มีมาตรฐาน ได้แก่ 

  ๑.๑ ส่งเสริมสนับสนุนถนนปลอดฝุุนเป็นถนนลาดยาง ถนนคอนกรีต ระหว่างหมู่บ้านให้ครบ 
        ทุกสาย ในต าบลบะหว้า 

๑.๒ ก่อสร้างและปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนลูกรังเข้าสู่พ้ืนที่ท าการเกษตรของประชาชนให้ครบ    
      ทุกสายในหมู่บ้าน ในเขตต าบลบะหว้า 

  ๑.๓  ขยายเขตไฟฟูาส่องสว่างกลางคืนให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในหมู่บ้าน    
  ๑.๔  ขยายเขตไฟฟูา แรงสูง แรงต่ า ภายในหมู่บ้าน และขยายเข้าไปสู่พ้ืนที่ท าการ 

            การเกษตรทุกพื้นที่ 
  ๑.๕  ขุดลอกห้วย หนอง คลอง บึง และฝายกั้นน้ าเพ่ือการเกษตร 
  ๑.๖  ปรับปรุงระบบประปาทุกหมู่บ้านให้ได้มาตรฐาน ตามความต้องการของประชาชน 
  ๑.๗  ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ต ไวฟาย (Wifi) ทุกหมู่บ้าน 
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  ๑.๘  ก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพ่ิมเติมในเขตต าบลบะหว้า 
๑.๙  แยกโรงเรียนอนุบาลเทศบาลบะหว้าให้ออกจากโรงเรียนสังกัด สพฐ. โดยให้เป็นสาขา    
       ตามหมู่บ้าน เช่น สาขาบ้านบะหว้า สาขาบ้านวังม่วง และสาขาบ้านบะยาวใหญ่ 

  ๑.๑๐ ท ากิจการนอกเขตร่วมกับเทศบาล/องค์การบริหารส่วนต าบลข้างเคียงที่เป็น 
          ประโยชน์ต่อประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบะหว้า 
              ๑.๑๑ จัดท าเทศพาณิชย์เพื่อหารายได้เข้าเทศบาลต าบลบะหว้า 
              ๑.๑๒ จัดท าบ้านพักเพ่ือเป็นสวัสดิการแก่พนักงานเทศบาลต าบลบะหว้า 
              ๑.๑๓ จัดหาที่ดินเพื่อจัดท าเป็นที่ทิ้งขยะในเขตต าบลบะหว้า พร้อมทั้งรถเก็บขยะ 

  ๒. ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ จะด าเนินการส่งเสริมอาชีพในการจ าหน่ายสินค้าภายใน
ต าบลบะหว้า ให้มีตลาดรองรับ และจ าหน่ายสินค้า ส่งเสริมสินค้าพ้ืนเมือง และวิสาหกิจชุมชน ได้แก่ 

  ๒.๑  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ตามโครงการสายใยรักแห่งครอบครัว                       
        และศูนย์ ๓ วัย  ที่จะด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
  ๒.๒  ส่งเสริมและสนับสนุน ทุนหมุนเวียนให้กลุ่มเกษตรกร โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  ๒.๓  ส่งเสริมการท าปุ๋ยหมักชีวภาพ เพื่อลดต้นทุนในการท าการเกษตรในชุมชน 
  ๒.๔  ส่งเสริมการเลี้ยงปลา ปลูกไม้ผล ไม้พืช เศรษฐกิจ ตามโครงการขุดสระเกษตร 

          ทฤษฎีใหม่ตามแนวทางพระราชด าริ    
    ๒.๕  จัดอบรมให้ความรู้แก่กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้รู้แนวทางการพัฒนาอาชีพ การบริหาร   

          การจัดการรายได้ ตามแนวทางพระราชด าริ        
 

  ๓. ด้านสังคม จะด าเนินการให้ความส าคัญกับชุมชน ส่งเสริมความสามัคคีในชุมชมชน              
ลดปัญหาความขัดแย้ง จัดท าแผนชุมชน โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการพัฒนาเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดความ
เข้มแข็ง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยการสร้างเครือข่ายในการปูองกันแก้ไขปัญหายาเสพติด การปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย  การรักษาความสงบเรียบร้อย  ได้แก่ 

๓.๑ พัฒนาระบบบริการด้านสาธารณสุข ได้แก่ สุขภาพ สุขาภิบาล อนามัย และสิ่งแวดล้อม    
     รวมถึงการมีหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น ให้ครอบคลุมประชาชนทุกกลุ่ม ทุกวัย การจัด    
     สวัสดิการทางสังคม การสังคมสงเคราะห์ให้ทั่วถึงตามกลุ่มเปูาหมาย  

             ๓.๒ จัดอบรม  อปพร.  ต ารวจชุมชน จัดซื้อชุดเครื่องแต่งกายให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
๓.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของสถานีต ารวจภูธรโพนแพง เกี่ยวกับการรักษาความสงบ   
      เรียบร้อยและความปลอดภัย รวมทั้งแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 

  ๔. ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬา  จะด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยมุ่งเน้นให้มีทุนการศึกษา ส าหรับนักเรียนที่
เรียนดี ตั้งแต่ระดับประถมศึกษา ถึงระดับอุดมศึกษา ได้แก่ 
               ๔.๑ สนับสนุนส่งเสริมการกีฬา นันทนาการ กิจกรรมเด็กเยาวชน ประชาชน ให้มีส่วนร่วม 
               ๔.๒ จัดแข่งขันกีฬาเทศบาล ทุกปี ปีละ ๑ ครั้ง เป็นการส่งเสริมให้ทุกคนได้เล่นกีฬา ให้มีการ  
                  แข่งขันกีฬานักเรียน กีฬาอนุบาล และกีฬาประชาชน   
               ๔.๓ จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา ให้ทุกหมู่บ้านตามความต้องการของนักกีฬาและทุกโรงเรียน 
               ๔.๔ ส่งเสริมและสนับสนุน อุปกรณ์การเรียนการสอนให้ครบทุกชั้นเรียน 
               ๔.๕ สนับสนุนทุนการศึกษาให้นักเรียนที่เรียนดีแต่ยากจนให้เรียนจบชั้นปริญญาตรี 



~ ๕๑ ~ 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบะหว้า  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1   
รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖1  (ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560  ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 

               ๔.๖ สนับสนุน อาหารเสริม (นม) โรงเรียน เด็กเล็ก อนุบาล และอาหารกลางวันทุกโรงเรียน    
                 และทุกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
               ๔.๗ ส่งเสริมด้าน ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น เพ่ือให้เกิดความสามัคคีในชุมชน 
               ๔.๘ การพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร และประชาชนในเขตต าบลบะหว้า                 
               ๔.๙ ส่งเสริมให้เกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนที่จะเกิดข้ึน 
                           ในปี ๒๕๕๘  

  ๕. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จะด าเนินการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติปุาไม้และ
ที่ดินสาธารณะ และรักษาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ในท้องถิ่น รวมถึงปรับปรุงพัฒนา ภูมิทัศน์ แหล่งน้ าธรรมชาติ  การ
จัดการแก้ไขปัญหาน้ าเน่าเสีย ปรับปรุงร่องระบายน้ า อย่างมีระบบ ได้แก่ 

๕.๑ ก่อสร้างร่องระบายน้ า ทุกหมู่บ้านอย่างมีระบบ เพ่ือจัดการน้ าเสียไหลลงร่องระบายน้ า    
     เพ่ือปูองกัน โรคระบาดที่อาจจะเกิดข้ึนจากน้ าท่วมขัง 

              ๕.๒ จัดโครงการคัดแยกขยะให้เป็นระบบในครัวเรือน 
              ๕.๓ สร้างแนวเขตรั้ว ในที่ดินสาธารณะ เพื่อรักษาปุาไม้ไม่ให้มีการบุกรุกท าลายปุาชุมชน 
              ๕.๔ จัดท าโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ร่วมกับชุมชนตามแนวทางพระราชด าริ 
              ๕.๕ จัดหาอุปกรณ์ในการปูองกันอัคคีภัยที่รถดับเพลิงไม่สามารถเข้าไปในพ้ืนที่ได้ 

  ๖. ด้านสาธารณสุข จะส่งเสริมสนับสนุนโครงการพัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น ระบบ
บริการด้านสาธารณสุข สุขภาพ สุขาภิบาล อนามัย และสิ่งแวดล้อม ให้กับประชาชนในเขตต าบลบะหว้า  ได้แก่ 
             ๖.๑  ตั้งกองสาธารณสุขมูลฐาน มีพยาบาลวิชาชีพ ดูแลสุขภาพอนามัยพ่ีน้องประชาชน 
             ๖.๒  จัดให้มีการตรวจสุขภาพอนามัยให้แก่ประชาชนทุกปี 
             ๖.๓  จัดเบี้ยยังชีพ คนชรา คนพิการ ผู้ปุวยเอดส์ ให้ทั่วถึงทุกคน โดยก าหนดวันจ่ายเงิน                   
                   ที่ชัดเจน ตรงกันทุกเดือน 
             ๖.๔  จัดงบสนับสนุนงานสาธารณสุขทุกด้าน 
             ๖.๕  จัดสรรงบประมาณให้แก่ อสม. ทุกหมู่บ้าน 
             ๖.๖  อุดหนุนงบประมาณการปูองกันโรคระบาด โรคภัย อันอาจเกิดขึ้นต่อประชาชนในต าบลบะหว้า 

  ๗. ด้านการเมืองการบริหาร โดยด าเนินการสร้างและพัฒนาระบบบริการประชาชาชนให้รวดเร็ว 
เป็นธรรม สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการบริหารงาน อย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ โดยน าหลักธรรมาภิบาล
มาใช้ในการบริหารงาน การพัฒนา และปรับปรุงรายได้ของเทศบาลขึ้นใหม่ให้มีรายได้เพ่ิมมากขึ้น การพัฒนาอาคาร
สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ การพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และครู ส่งเสริมความสัมพันธ์กับหน่วยงานอ่ืน โดยด าเนินงานแบบภาคีเครือข่าย และบูรณาการใช้ทรัพยากร
ร่วมกัน ส่งเสริมให้สังคมยึดมั่น ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและเทิดทูน ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
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